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Uvodna rijeé

Doktorska konferencija za studente poslijediplomskih doktorskih studija pedagogije i obrazovnih znanosti DOKON
2023. odrzala se u petak 22. rujina 2023. godine na Filozofskom fakultetu u Rijeci. Tiekom godina DOKON je postao
prepoznatliiva, prihvacena i posjecena akfivnost na koju smo osobito ponosni. Ove godine posjeéenost doktorske
konferencija bila je iznimno dobra $to nas posebno veseli.

Prvi dio DOKON:-a uklju¢io je dva interakfivna predavanja na kojima se raspravlialo o relevaninim temama za sve
ukliugene u susfav visokog obrazovanja, a posebno su se vaznim pokazale upravo za mlade znanstvenike. Prvo
predavanje odrzala je doc. dr. sc. Vanja Pupovac na temu Moralne dileme: znanstvenici i provedba istrazivanja,
a drugo dr. sc. Jelena Brankovi¢ i prof. dr. sc. Bojana Culum 1li¢, na temu Tips and tricks urednika i recenzenata za
dokiorande i mlade istraZivace.

Drugi dio DOKON-a tradicionalno je posvecen izlaganjima radova dokioranada. Izlaganja su bila podijeliena u 3
paralelne sekcije po 3, odnosno 4 izlaganja. U okviru svojih izlaganjo doktorandi su predstavili rezultate dokforskih
istrazivanja, pri ¢emu je pokriven Sirok dijapazon tema i istraZivackih inferesa mladih znanstvenika. Moderatorice
sekcija bile su: Bojana Culum lli¢, Zlatka Gregorovi¢ Belai¢, lvana Mioci¢, Bojana Vignjevi¢ Korotaj i Nena Vukeli¢
koje su ujedno i &lanice Organizacijskog odbora DONON-a 2023. Na dan konferencije pridruZile su nam se dvije
studentice - volonterke, Antonia Zlatari¢ i Nina Dujmié.

Novina na ovogodisnjem DOKON-u bio je PHD Networking party u organizaciji Zaklade SuRl te suorganizaciji
Filozofskog fakulteta u Rijeci, Doktorskog studija Pedagogija, Dokforske skole SuRl te Sveucilisnog savietovalisnog
centra - Ureda za karijere. Ovaj dogadaj bio je prilika da se doktorandi nakon konferencije u neformalnom okruzeniju
upoznaju i umreze te dogovore potencijalne buduée istrazivacke suradnie.

U protekloj godini nastavili smo uspjesnu promociju konferencije putem drustvenih mreza (Facebook stranice), a
predstavljene su i nove mrezne stranice konferencije (https://dokon.uniri.hr/).

Radujemo se susretu i na idu¢em DOKON-ul
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Sazetci

Iskustva sudjelovanja srednjoskolskih nastavnika matematike u aktivnostima
cjeloZivotnog uéenja

Begi¢, Jasenka

Visoko u¢iliste Algebra, Republika Hrvatska, jasenka.begic@algebra.hr

Sazetak

Cilj ovoga rada je omoguditi uvid u iskustva srednjoskolskih nastavnica i nastavnika matematike u Republici Hrvatskoj
vezana uz njihovo sudjelovanie u razligitim aklivnostima i programima cjelozivotnog ucenija. Sukladno cilju istrazivanja,
tfemelino istrazivacko pitanje na koje ovaj rad nasfoji odgovoriti jest: Kakva su iskustva sudjelovanja srednjoskolskih
nastavnika matematike u Republici Hrvatskoj u akfivnostima i programima cjeloZivotnog ucenja?  Kvalitativnim
istrazivanjem, koje je provdeno polustrukturiranim inferviuima i tematskom analizom, nastojali smo odgovoriti na
specificna istraZivacka pitanja koja se odnose na sudjelovanje u cjeloZivotnom u&enju, motivaciju nastavnika
matematike za sudjelovanje u aktivnostima i programima cjeloZivotnog uéenja te izazove s kojima se suo&avaju pri
pohadaniu takvih aktivnosti i programa. Uzorak istraZivanja je namjeran i heterogen — uklju¢eno je osam nastavnika
matematike koji rade u srednjim skolama u pet glavnih povijesno-geografskih regija Republike Hrvatske (Sredisnja
Hrvatska, Sjeverna Hrvatska, Dalmacijo, Slavonija i Istra). Odabrani nastavnici prepoznati su na nacionalnoj razini
kao uspjesni nastavnici matematike te su osigurali sveobuhvatnu i dubinsku refleksiju o ovoj temi. Provedeno je osam
online polustrukturiranih interviva koji su se sastojali od 20 otvorenih pitanja u pet tematskih podrugja: (1) Osobni
stavovi i iskustva; (2) Oblici i prakse; (3) Razvoj i napredak; (4) Uvjeti i izazovi; (5) Institucionalna podrska. Interviui u
frajanju od jednog do dva sata provedeni su putem Microsoft Teams aplikacije tijgkom travnja i svibnja 2022. godine.
Cielozivotni razvoj, koji ukljucuje cjelozivotno obrazovanie i ucenie, pretpostavlja da nastavnici i drugi prosvietni radnici
Zele kontinuirano ugiti i razvijati znanja i viestine kroz svoju karijeru te da ée se njihove potrebe za razvojem mijenjati u
skladu s iskustvom i promjenama u okruzenju u kojem rade (OECD, 2005). Istrazivanja pokazuju da diliem svijeta velika
vecina nastavnika sudjeluje u nekoj od aktivnosti te da je u drzavama OECD-a prosje¢no 94% nastavnika sudjelovalo
u barem jednoj takvoj akfivnosti unutar jedne godine (OECD, 2019). Medutim, u Republici Hrvatskoj manje od 3%
odraslih akfivno sudijeluje u raspolozivim akfivnostima, dok &ak 73% odraslog stanovnistva nema Zelju ukljuiti se u
njih. IstraZivanje je utvrdilo da nastavnici sudjeluju u akfivnostima cjeloZivotnog ué&enja te smatraju da su one kljucan
faktor u profesionalnom razvoju. Utvrdeno je da su najvise zainteresirani za aktivnosti koje omoguéuju razvoj digitalnih
viestina te rad s nadarenim u&enicima i ucenicima s posebnim potrebama. Smatraju kako postoji potreba za dodatnom
i pobolisanom institucionalnom podrskom.

Kliuéne rijeci: cielozivomno ueenije; iskustva u cjelozivotnom u&eniju; nastavnici matematike
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Uloga drustvenih interakcija u poticanju promjena u obrazovanju: karakteristike
drustvene mrezZe inovativnih nastavnika u visokom obrazovanju

Dario Blumenschein

Sveuciliste v Bergenu, Fakultet matematike i prirodnih znanosti, iEarth centar za izvisnost u obrazovanju, Norveska,
dario.blumenschein@uib.no

Sazetak

Clobalizacija, digitalizacija i masovni porast pristupa visokom obrazovanju imaju dubok utiecaj na njegovu struktury,
Sto je dovelo do potrebe za promjenama i poboljganjima u visokoskolskom obrazovaniju s ciliem unapredenija
visokoskolske nastave. Budu¢i da promjena predstavlja dugotrajon proces, akademska zajednica sve vise paznje
posvecuje razumijevanju fakiora koji utie¢u na promiene i reforme u visokom obrazovanju (Kezar, 2018). Sveucilisni
nasfavnici prepoznati su kao nositelji promjena u visokoskolskom obrazovaniu, stoga je razumijevanie njihovih stavova i
dispozicije prema uvodenju promjena od iznimne vaznosti. Recentna istrazivanja pokazuju kako drustveni odnosi medu
nasfavnicima te drustvena mreza unutar koje se nalaze igraju znacajnu ulogu u tome kako nastavnici stvaraju, odrzavaju
fe mijenjaju svoje sfavove (Roxd i Mértensson, 2009). Jedan od metodoloskih pristupa koji omogucuje proucavanje
drustvenih interakcija je analiza drustvenih mreza (engl. social network analysis) koja se fokusira na odnose medu
drustvenim akferima te na obrasce i implikacije tih odnosa (Wasserman i Faust, 1994).

U ovom istraZivanju poseban naglasak stavljen je na interakcije o nastavi i istraZzivackom radu medu nastavnicima unutar
odsjeka. Glavni cilj istrazivanja je analizirati i opisati odnos izmedu drustvenih karakteristika sveucilisnih nastavnika i
njihove dispozicije prema promjenama. IstraZivanje je provedeno na populaciji sveudilisnih nastavnika jednog STEM
odsieka (n=71). Rezultati upuéuju na to da nastavnici komuniciraju s istim kolegama o nastavi i istrazivanju. Takoder,
rezultati pokazuju da nastavnici formiraju podgrupe (klastere) temeliene na pripadnosti internim istraZivackim grupama
fe intenzivnije komuniciraju o nastavi s kolegama iz svojih istrazivackih grupa. Integriraju¢i metodu analize mreza s
anketnim upitnikom temelienim na teoriji difuzije inovacija (Rogers, 1983), rezultati istraZivanja upu¢uju na Eetiri glavne
karakteristike inovativnih nastavnika: 1) zauzimaju centralnu poziciju unutar drustvene mreze odsjeka; 2) komuniciraju s
najvedim brojem drugih nastavnika; 3) iskazuju izrazenu medusobnu povezanost; 4) imaju zna&ajan utjecaj unutar ire
drustvene mreze.

Nasi rezultati upuéuju na to da je inovativno nastavno osoblie Eesfo smiesteno na centralnim pozicijama unutar mreze,
§to pruza uvid u sfrafegije koje mogu potaknuti uspjesne promjene u visokom obrazovanju. Ovo istraZivanje pruza
dodatnu perspekiivu za razumijevanije &imbenika koji mogu otezavati ili olaksavati uvodenje promjena u obrazovaniju
fe istice nedovoljno iskoristen potencijal integracije analize drustvenih mreza s fradicionalnim istrazivackim metodama.
Uzimajuci u obzir navedeno, ocekuje se da ¢e ovo istrazivanje doprinijeti boliem razumijevanju dinamike promjena u
visokom obrazovanju i pruziti smjemice za daljnja istraZivanja unutar ove domene.

Kljuene rijeci: analiza drustvenih mreza; visokoskolska pedagogija; teorija difuzije inovacija
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Refleksivna tematska analiza: kljuéne znaéajke i

ilUSi‘I’GCiiG procesa provoaenia analize Terry, G., Hayfield, N. Clarke, V. i Braun, V. {2017). Thematic Analysis. The SAGE Handbook of Qualitative Research in

Psychology, 2, 17-37.
Nadja Cekolj

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet, Hrvatska, nadja.cekolj@uniri.hr

Sazetak

Refleksivna tematska analiza (RTA) definira se kao metoda za identificiranje, analiziranje i interpretaciju obrazaca (tfemal)
u okviru podataka (Braun i Clarke, 2006). Osnovna karakteristika RTA-e je fleksibilnost jer je primjenjiva za koristenje u
okviru razlicitih ontoloskih i epistemoloskih polazista te omoguéava istrazivacu slobodu pri donosenju kljuénih odluka.
Za kvalitativnu analizu podatoka moze se re¢i da je ona istoviemeno i umjetnost i znanost. Umjetnicki dio ocituje
se u sirokom rasponu moguénosti odabira analitiekih alata, dok onaj znanstveni lezi u sistematicnom pristupu analizi
(Guest i sur., 2012). Braun i Clarke (2006, 2022) u tom kontekstu predlazu rigorozan proces RTA-e unutar Sest faza:
(1) familijarizacija s podacima ukljuéuje traZenje obrazaca kroz transkribiranje i aktivno &itanje koje se smatra dijelom
analitickog procesa (Bird, 2015); (2) identifikacija dijelova podataka relevantnih za cilj istrazivania i istrazivacko pitanje
te pretvaranje ,sirovih” podataka u kodove; (3) generiranje inicijalnih tema odnosi se na identificiranje obrazaca u
kodovima kroz sve podatke, ¢ime zapocinje interpretativni dio analize. Proces pronalazenja smisla u podacima ne
moze se opisali kao logi¢an proces, ve¢ ukljucuje element intuitivnosti i visoku razinu osjetljivosti na podatke (Merriam,
1988); (4) revidiranje tema podrazumijeva vrac¢anije ,sirovim” podacima i provjeravanie koherentnosti generiranih
tema, $fo moZe rezultirati radikalnim izmjenama kodova i tema; (5) ograni¢avanje generiranih tema i definiranje
centralnog organizirajuéeg koncepta za svaku od nijih, koji se definira kao temeljna ideja koja podupire temu (Terry
i sur., 2017); i (6) pisanje konciznog i koherentnog izviestaja koji prikazuje zanimljivu pricu potkrijeplienu dokazima u
obliku pojedinih isje¢aka iz podataka. Andliticki narativ mora nadilaziti puku deskripciju, odnosno potrebno je objasniti
znacenie prikuplienih podataka.

Nuzno je naglasiti da opisani proces analize nije linearan jer cesto se pojedine faze odvijaju istovremeno, a gotovo
je neizbjezno vra¢anje na prethodne faze i stalno revidiranje. Istovremeno, cijeli proces mora biti pra¢en vodenjem
detalinih analiti¢kih bilieski. Sve faze analize, kao i nedoumice i donesene odluke, moraju bifi iscrpno dokumentirane.
Ovakva vrsta refleksije ima za cilj evidentiranje promislianja o buduéim smjerovima u analizi i pronalaZenje veza medu
podacima (Saldana, 2013).

Ovaij rad ima za cilj prikazati kljugne znaajke RTA-e te detalino ilustrirati proces njezina provodenja u okviru istraZivanja
za potrebe izrade doktorske disertacije na temu uloge skolskih volonterskih programa u razvoju obiliezja gradanstva
odrzivosti. Namijera je iscrpno opisati proces dono3enja odluka fijekom analize podataka prikuplienih iz fokus grupa
provedenih s u&enicima volonterima i intervjua s koordinatorima te prikazati svih 3est faza RTA-e kroz konkretne primjere.

Kljuene rijeci: refleksivna tematska analiza; analiticke bilieske; kodiranje; kvalitativna metodologija
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Abstract

The development of advanced artificial intelligence technologies has impacted various aspects of our lives, including the
educational system (Rahman & Watanobe, 2023). ChatGPT is an artificial intelligence tool that generates text based
on user queries. It is designed to understand language and provide responses to user questions (Haloweh, 2023). It
utilizes deep learning techniques to understand, process, and generate the natural human language with a high level
of complexity. Additionally, it offers exciting possibilities for teachers and students, including personalized feedback,
interactive conversations, lesson planning, and evaluation. ChatGPT can act as a mentor, providing quick feedback
and empowering students to take control of their leaming (Lo, 2023). Despite its advantages, ChatGPT also has ifs
drawbacks. In the educational process, it may contribute to reduced student creativity, diminished critical thinking, and
increased instances of plagiarism (Biswas, 2023). Therefore, teachers should be trained to effectively use ChatGPT
and detect student plagiarism more easily. Furthermore, students need to be educated about the usage and limitations
of ChatGPT. Enhancing the students' digital and media literacy is necessary to fully exploit the potential of this artificial
intelligence tool. Nevertheless, it is crucial to emphasize that ChatGPT holds significant potential in the educational
system. Research has shown that the artificial intelligence-based technology can increase student motivation and
improve learning outcomes (Ali et al., 2023). The aim of this paper is to highlight the role of ChatGPT in the educational
process, discussing its advantages and disadvantages, the risks of its use in education, and the implications for future
research. Additionally, the relevant research findings in this area will be presented. The paper's objective is achieved
through theoretical and content analysis. The implications of this paper lie in developing a new teaching philosophy that
incorporates the new artificial intelligence tools and designing professional programs to enhance the teachers' digital
competencies (Tlili et al., 2023).

Keywords: artificial intelligence; ChatGPT; educational process.
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Suradnja $kole i doma (obitelji) s posebnim naglaskom na ulogu uéenika

Ziva Grafenauver Ekart
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Sazetak

Obitelj i skola su temeline institucije u kojima se odvija socijalizacija djece te u kojima djeca sfiecu intelektualni i socijalni
kapital (Eres, 2016). Obje institucije predstavljaju vazne pedagoske stupove naseg drustva jer imaju odrZiv ufiecaj na
razvoj djetetove osobnosti (Glaser, 2011). Sto vize roditelji i ucitelji podrzavaiju jedni druge, to bolje uviete ima dijete za
zdrav razvoj (Rege i Almeida, 2013; Sormunen i sur., 2011). Nekoliko autora isti¢e da u suradnii roditelja i nastavnika
Cesto iskljucujemo u&enike, kojima treba dati priliku da akfivno sudjeluju u pitanjima koja ih se ticu (Eggert-Schmid Noerr
i sur., 2011; Krofli¢, 2015; Sacher, 2008, 2014).

Razgovori s roditeljima i u¢enicima dobra su prilika za aktivno ukljucivanje uéenika u suradnju izmedu doma (obitelji) i
skole (Beveridge, 2005). To su razgovori u kojima sudjeluju u&enici, roditelji i ucitelji, a u kojima svi akteri imaju akfivnu
ulogu. Tijekom tih razgovora u&enici imaju: (a) moguénost zajedni¢kog donosenja odluka o cilievima; (b) moguénost
zajednickog odluivanja o nacinu postizania tih cilieva; i (c) moguénost sudjelovanja u vrednovaniu njihovog uspjeha u
u&eniju i ponasanju u skoli (Bartnitzky, 2010). Takvi se razgovori provode u mnogim zemljama diliem svijeta, ukljucujudi
Nizozemsku, Norvesku, Svedsku, Njemacku, Novi Zeland, Sjedinjene Americke Drzave, Kanadu i Austriju. U radu smo
slijedili austrijski model prema kojem smo usvajili bitne sastavnice razgovora i prilagodili ih slovenskom skolskom sustavu.
IstraZivanje je provedeno na slu¢ajnom uzorku koji je obuhvatio dva odjela 4. razreda odabrane osnovne skole u
Sloveniji. Podaci za istraZivanje prikuplieni su pomodu eksperimenta, anketa i interviva. U eksperimentalnu grupu uveli
smo eksperimentalnu varijably, 1. razgovore s roditeliima i uenicima, dok u kontrolnoj grupi takvi razgovori nisu bili
vodeni.

Na temelju rezultata zaklju&ili smo da sudjelovanie uéenika u suradnii ucitelja i roditelja doprinosi: (a) ve¢em zadovoljstvu
u¢itelja, roditelja i u¢enika suradnjom; (b) preuzimanju ve¢e odgovornosti u¢enika za vlastiti uspjeh i djelovanje u skoli;
(c) vecoj motivaciji u¢enika za aklivno sudjelovanije u skolskom radu; i (d) manjem broju obrazovnih problema ueenika.
Nalazi naseg istraZivanja sukladni su nalazima nekoliko medunarodnih studija, od kojih navodimo samo neke: Derfler
i sur., 2012; Eder i sur., 2015; Foster-King, 2011; Pihlgren, 2013; Windbichler i Lotz, 2017.

Za dalinju potvrdu u&inkovitosti razgovora s roditeliima i u¢enicima, predlazemo njihovo uvodenie u veée grupe te, u
sluéaju daljnjih pozitivnih rezultata, zakonsko uvodenie u skolski sustav, kao 3fo je uobicajeno u Austriji i nekim njemackim
saveznim pokrajinama.

Kliuéne rijeci: ueenici; roditelji; ucitelji; razgovori s roditeljima i u¢enicima
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Organizacijska kultura i organizacijska klima kao prediktori zadovoljstva
poslom u domovima za djecu s problemima u ponasanju

Ante Gré&ié

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet, Hrvatska, agrcic2@ffst.hr

Sazetak

Organizacijska kultura relativno je istrazeno podrugje u kontekstu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja te u
kontekstu skola i u¢enickih domova, a tek se odnedavno ovaj koncept poceo koristifi i u kontekstu sustava alternativne
skrbi. Cilj ovoga rada bio je ispitati povezanost organizacijske kulture domova za djecu s problemima u ponasaniy,
organizacijske klime i zadovoljstva poslom zaposlenika u tim domovima. Oslanjaju¢i se na konceptualnu dihotomiju
organizacijske kulture i organizacijske klime, prema kojoj su distinkiivna obiliezja navedenih koncepata kolektivna
percepcija radnog okruzenja (organizacijska klima) i bihevioralna o&ekivanja te normativna vierovanija (organizacijska
kultura), analizirali smo ocekivane razlike medu zaposlenicima iz razlicitih domova te slicnosti medu zaposlenicima
iz istih domova. Rezultati su pokazali ocekivana slaganja i razlike medu zaposlenicima te navode na zaklju¢ak da
postoji konceptualna razlika izmedu organizacijske klime i organizacijske kulture. Istrazuju¢i kulturu organizacije
iz perspekiive zaposlenika ustanova, preveden je i validiran upitik Organizacijske kulture (OCI). Konfirmatornom
faktorskom analizom provijereni model organizacijske kulture s dvije dimenzije pokazao se adekvatnim. Organizacijska
klima mjerena je upitnikom organizacijske klime (OCL), kojim su dobiveni rezultati na tri dimenzije: depersonalizacija,
emocionalna iscrplienost i konfliki zbog uloge. Navedeni upitnik konstruiran je za potrebe organizacija koje pruzaju
usluge dieci te je pokazao zadovoljavajuée metrijske karakteristike. Zadovoljstvo poslom zaposlenika domova za djecu
s problemima u pona3anju mjereno je upitnikom zadovoljstva poslom za profesionalne odgajatelje u uslugama pruzanja
smiestaja za djecu (LSG), koji se konfirmatornom fakiorskom analizom pokazao kao adekvatan model s etiri faktora:
odnos s kolegama, uklju¢enost u posao, organizacijo posla i predanost ustanovi. Utvrdeno je da je organizacijska
klima pozitivno povezana sa zadovoljstvom poslom, dok nije potvrdena povezanost izmedu organizacijske kulture i
zadovoljstva poslom. Provedbom hijerarhijske regresiiske analize utvrdeno je da su negativni predikiori zadovoljstva
poslom konfliki zbog uloge i emocionalna iscrplienost. Ovi rezultati mogu dati smjernice za selekciju zaposlenika, ali
prije svega i za $to kvalitetniju skrb tijekom njihovih karijera.

Kljuene rijeci:domovi za djecu; organizacijska klima; organizacijska kultura; zadovoljstvo poslom

Roditeljska odluka o ukljuéenosti u obrazovanje djeteta u obiteljskom okruzenju

Zlatka Gregorovi¢ Belai¢

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet, Hrvatska, zlatka.belaic@uniri.hr

Sazetak

Roditeljska ukljucenost u obrazovanje diefeta pocinje kod kuce, prvenstveno kroz osiguravanje sigurnog i zdravog
okruzenja, prikladnih iskustvava ucenja, podrske i pozitivnog stava prema skoli (Durisi¢ i Bunijevac, 2017). Stavovi i
percepcija rodifelja o razliitim specificnim konstruktima povezanima s obrazovanjem djeteta pokazali su se relevantnima
za njihovu motivaciju za ukljugivanje, a samim time i donosenje odluka o vlastitom uklju&ivanju u obrazovanje djeteta.
Vazno je kako roditelji percipiraju, odnosno shvacaiju svoju roditeljsku ulogu u obrazovaniju djeteta, procjenijuju li sebe
dovoljno efikasnima da pomognu djetetu u savladavaniju skolskih zadataka, smatraju li da i drugi sudionici obrazovanja
(ucitelji i ucenici - djeca) prizelikuju i prihvacaju njihovo ukljugivanije te kakvi su njihovi stavovi o obrazovanju opéenito
(Fishman i Nickerson, 2015; Lara i Saracostti, 2019; Park i Holloway, 2018; Peixoto, 2011; Perera, 2014; Tan i sur,,
2019). Uvazavaju¢i ostale ¢imbenike roditeljske ukljugenosti, poput onih koji proizlaze iz domene sociodemografskih
karakteristika obitelji, ovaj rad fokusirat ée se isklju&ivo na one prediktore i teorijske konstrukte koji se odnose na roditeljsko
odlucivanje o ukljucenosti. Roditeljska odluka o ukljugenosti u obrazovanje diefeta u ovom ¢e se radu promatrati kao
zajednicki naziv za skup procjena i stavova roditelja koji ukljucuju sliedece: shvacanje roditeliske uloge, roditeljsku
samoefikasnost, roditeljske aspiracije prema obrazovanju djeteta, stavove o obrazovanju opéenito te procjenu poziva
za roditeljskim ukljucivanjem od strane u¢itelja i djece.

Cilj i svrha ovoga rada je ponuditi teorijski prikaz glavnih ¢imbenika koji utiecu na odluku roditeljia da se ukljuce u
obrazovanije djece u obifeliskom domu, a odnose se na ved spomenute skupove roditeljskih stavova i percepcija. Rad
¢e nasfojati operacionalizirati spomenute kljuéne konstrukte te dati odgovor na pitanje ,Kako se promatra i ispituje
roditeliska odluka o ukljucenosti u obrazovanje diefeta u obiteliskom domu?2”. Cilj i svrha rada ostvarit ¢e se analizom
dosadasniih istraZivanja i teorijskih spoznaja o ovoj temi.

Kliuéne rijeci: roditeliska ukljucenost, obitelisko okruzenie, roditeliska odluka o ukljugenosti u obrazovanje djeteta,
gimbenici roditeljske uklju¢enosti
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Sazetak

Formalno, neformalno i informalno pripremanje za podrugje prakiiénog odgojno-obrazovnog procesa mora bifi
integralni dio inicijalnog obrazovania te kasnijeg profesionalnog razvoja i napredovanja odgajatelja (Sagud, 2011,
str. 259). Formalno obrazovanje odgaijatelia podrazumijeva zavrisavanie studijo ranoga i predskolskoga odgoja i
obrazovanja (u daljnjem tekstu RPOO) u trajanju od minimalno fri godine, &ime se stiece naziv sveucilisnog prvostupnika
ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovania, ili pet godina, &ime se stie¢e naziv sveucilisnog magistra ranoga i
predskolskoga odgoja i obrazovanja. Razliciti fakulteti unutar sveucilista u Republici Hrvatskoj studentima, buducim
odgajateljima, nude mogu¢nost pohadanja studija RPOO-a u sklopu njihovog inicijalnog obrazovanja i pripreme za
kasniji prakfieni rad u ustanovama ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovania.

Ovaij rad usmieren je na analizu nastavnoga plana i programa studija RPOO-a razli¢itih fakulteta unutar raznih sveucilista
u Republici Hrvatskoj. Usporedivat ¢e se nastavni planovi i programi sveucilisnih studija ,Rani i predskolski odgoj i
obrazovanje” Uciteljskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, ,Rani i predskolski odgoj i obrazovanije na hrvatskom jeziku”
Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti Sveucilista Jurja Dobrile u Puli, ,Rani i predskolski odgoj i obrazovanje”
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Splitu, ,Rani i predskolski odgoj i obrazovanje” Odjela drustveno-humanistickih
znanosti Sveudilista u Slavonskom Brodu, studij ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja Odjela za izobrazbu
u¢itelja i odgoijitelja Sveucilista u Zadry, studij ,Rani i predskolski odgoji obrazovanje” Fakulteta za odgojne i obrazovne
znanosti Sveucilista JosipaJurja Strossmayera u Osijeku te ,Rani i predskolski odgoj i obrazovanje” Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Rijeci. Cilj je rada komparativnom analizom utvrditi razlike u nastavnim planovima i programima studija
RPOO-q, usporedujuci popis i zastuplienost obveznih i izbornih teorijskih i prakfi¢nih kolegija na preddiplomskoj i
diplomskoj razini studija, ukoliko diplomski studij postoji na pojedinom fakultetu. Rezultati ¢e pokazati postoje li i koje su
razlike izmedu razlicitih studija RPOO-a na razlicitim sveucilistima u Republici Hrvatsko.

Kljiune rijeci: inicijalno obrazovanje odgajatelia, nastavni plan i program, studij ranoga i predskolskoga odgoja i
obrazovanja
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Sazetak

Subjektivna dobrobit (eng. well-being) definira se kao percipirana procjena afektivnog i kognitivnog Zivota pojedinca,
u skladu s istrazivanjima referentih autora iz tog podrugja (Brown, 2008; Cowie i sur., 2004; Diener, 1984; Eid i Larsen,
2008; Margitics i Pauwlik, 2009). Prema Dieneru (1984), fenomen subjektivne dobrobiti ovisi o iskustvu svake osobe i
ukljueuje negativne i pozitivne cimbenike koji, ovisno o pojedinevoj procjeni, utiecu na rozlicite aspekte njihova Zivota.
Subjektivna dobrobit definira se eksternim i kontekstualnim kriterijima holisticnosti, efiketiranjem satisfakcijskih standarda
Zivota i diskursom nadmodi pozitivnih osjec¢aja nad negativnima (Diener, 1984). Cilj ovoga istraZivania je dobiti uvid u
kognitivne prosudbe zadovoljstva i ispunjenosti buduéih odgojitelja, odnosno njihove percepcije subjekiivne dobrobiti.
Teorijski pregled pruza uvid u recenine spoznaje o subjektivnoj dobrobiti kao pojedincevoj kognitivnoj i afekfivnoj
procjeni zivota, dok su u empirijskom dijelu rada prikazane procijenjene vrijednosti zadovoljstva Zivotom, pozitivnih
i negativnih iskustava te prosperiteta kod budu¢ih odgoijitelja. Za potrebe ovog rada, tijekom travnja i svibnja 2023.
godine provedeno je kvantitativno istrazivanje na uzorku od 162 studenta studija Ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja na Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti pri Sveucilistu Jurja Dobrile u Puli. Podaci su prikuplieni
putem upitnika kao istrazivackog instrumenta koji je obuhvadao opée sociodemografske podatke i Dienerove skale
subjektivne dobrobiti: (1) skala zadovoljstva zivotom; (2) skala pozitivnih i negativnih iskustava; i (3) skala prosperiteta.
Rezultati su pokazali da budu¢i odgoijitelji visoko procjenjuju zadovolistvo Zivotom (M= 3.77, SD= 0.771). Svoja
iskustva u posliednja Eetiri tiedna procjenjuju pozitivnima (M= 3.96, SD= 0.572), icko su se ponekad susretali i s
negafivnim iskustvima (M=2.55, SD= 0.684). Takoder, budu¢i odgoijitelji visoko procjenjuju percipiranu uspjednost u
vaznim podrugjima Zivoinog funkcioniranja (M= 4.23, SD= 0.512). Vazno je naglasiti kako postoji statisticki znacajna
korelacija izmedu vrste (= 0.225, p= 0.004) i godine (= 0.157, p= 0.047) upisanog studija (redoviti/izvanredn,
prijediplomski/diplomski, prva,/druga/tre¢a godina) s procjenom zadovoljstva Zivotom. Doprinos ovog istrazivanja
temeljii se na pedagogijskim znanstveno utemelienim spoznajoma o subjektivnoj dobrobiti u svrhu osiguravanja
kvalitetnog odgojno-obrazovnog rada na visokoskolskim ustanovama. Prakti¢ni doprinos ogleda se u stvaranju i ja¢anju
kapaciteta visokoskolskih ustanova za unapriedenie kontinuiranog sustava podrike studentima — budu¢im odgoijiteljima.

Kljuene rijeci: prosperitet; skala subjektivne dobrobiti; studenti; visokoskolske ustanove; zadovoljstvo Zivotom
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Odgojno-obrazovni sustavi Hrvatske i Estonije — komparativni prikaz
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Sazetak

Promjene u susfavima odgoja i obrazovanja rezultat su procesa globalizacije, razvoja tehnologije i znanosti. Prema
Raji¢ (2013), obrazovne se promjene u odgojno-obrazovnom sustavu jovljaju kada postojeée stanje ne zadovoljava
potrebe drustva. U struénoj i znanstvenoj literaturi Eesfo se poistoviecuju pojmovi obrazovna promjena i obrazovna
reforma. Vazno je napomenuti da je obrazovna reforma vremenski ograni¢ena, a prethode joj istrazivanja, diskusije,
materijalne i kadrovske pripreme te se provodi u etapama (Raiji¢, 2013). S druge strane, obrazovna promjena najcesée
se ocituje u promjeni nastavnih sadrzaja i tehnologije, koristenju novih postupaka te promjenama u vrijednosnom i
feorijskom razumijevanju odgojnog procesa (Fullan, 1991). Svrha ovog istraZivanja je, na temelju dobivenih rezultata
komparacije, sistematizirati razlicite promjene u obveznom obrazovanju Hrvatske i Estonije. Navedene zemlie odabrane
su jer su neovisnost stekle 1990-ih godina, sli¢ne su po broju stanovnika i povrsini te su manje europske zemlie <iji je
odgojno-obrazovni put razlicit, sto je vidljivo iz rezultata medunarodnih istrazivanja. U istrazivanju ¢e se koristiti metoda
komparacije, prema unaprijed zadanim kriterijima usporedbe. Komparativna metoda &esto se koristi u drugtvenim
znanostima, a podrazumijeva usporedivanije pojava, procesa i odnosa, odnosno utvrdivanie sli¢nosti i razlika (Zelenikg,
2000). To¢nije, analizirat ée se: (1) povijesni razvoj obveznog odgoja i obrazovanija: (a) povijesni razvoj obveznog
sustava odgoja i obrazovanija, (b) zakonske regulative, (c) promjene i reformski pravci razvoja u sustavu obveznog
odgoja i obrazovanie, (d) trajanje procesa ostvarivanja promjenal; (2) obrazovna politika: (a) obrazovna postignu¢a
ucenika na medunarodnim testiranjima PISA, TIMSS i PIRLS, b) zadovoljstvo ucenika skolom; (3) promjene i nositelii
promjena u odgojno-obrazovnim sustavima: (a) frajanje obrazovanija uéitelja, (b) pedagoske kompetencije ucitelja,
(c) sfatus ucitelja u drustv; i (4) nositelji promjena u obrazovanju: (a) individualni nositelji promjena, (b) institucionalni
nositelji promjena. U istraZivanju ¢e se koristiti mefoda rada na dokumentaciji, pregled struéne literature i znanstvenih
baza, kao i analiza OECD publikacija, zakonskih propisa navedenih zemalja, pregled mreznih stranica ministarstava
obrazovanja i dokumenata koji reguliraju studiranje na ugiteljskim studijima i sl. Rezultati istraZivanja omogudit ¢e
identificiranje promjena u odgojno-obrazovnim sustavima koji doprinose uspjesnosti.

Kliune rijeci: obvezno obrazovanie, odgojno-obrazovni sustav; obrazovne promjene, obrazovne reforme, metoda
komparacije
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Bilingualism in Students with Learning Difficulties
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Summary

My research explores the intersection of students with specific learning difficulties in mainstream schooling, literacy,
and bilingualism. Pedagogy suggests that early learning of different languages enhances cognitive development, and
almost 65% of the world's population today uses two languages daily (Pertot, 2005). Teachers should be able to
affirm that students with learning difficulties can learn two languages as successfully as their peers. However, this is not
always the case.My research examines how specific learning difficulties affect language acquisition when students are
simultaneously learning literacy in two languages and have been exposed to two (or more) languages prior to formal
schooling. These students are offen unable to use the knowledge and skills from their first language as a foundation for
learning a second language. The key questions my research aims to address are: Is it possible to predict the difficulties the
students will be experiencing in learning both languages by comparing different areas? Does support in one language
facilitate the transfer of knowledge and skills to the second language leaming? Research conducted in Europe and
abroad (Erdos et al., 2014) proves that students with specific learning difficulties have ‘transferable’ challenges across
languages, with a high probability of encountering similar difficulties in both their first and second languages. However,
some studies suggest different outcomes. In their research, Alderson et al. (2015) found that 15% of weak readers in
second language were strong readers in their first language. Similarly, Ferrari and Palladino’s (2007) research with
ltalian children indicated that the first language reading skills might not fully account for second language learning
oufcomes.

The students in the afore-mentioned studies began learning a second language during their formal schooling years.
However, my research focuses on the bilingual students who started learning two languages before entering mainstream
schooling. The methodology includes interviews with students, parents, and teachers, as well as assessments of students
in specific areas across both languages. A qualitative analysis of the short tests focused on the cognitive, reading, and
writing abilities of the students with specific learning difficulties (including rapid naming, reading non-words, reading
speed for words and sentences, focus time, and phonological awareness) will be conducted. The aim is to evaluate
the performance and determinants that are hypothesized to impact the literacy in both languages within a fully bilingual
setting.The research will have significant implications for the literacy development of fully bilingual and multilingual
students.

Key words: total bilingualism; learning difficulties; perfomance; transferable difficulties; support
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Cjelozivotno uéenje kao temelj digitalne inkluzije: vaZnost digitalnih
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Sazetak

Procesom starenja ¢oviek ulazi u fre¢u Zivotnu dob koju karakterizira razdoblje obiliezeno brojnim promjenama. Osim
psihofizickih promjena koje mogu znacajno utjecati na svakodnevno funkcioniranje, javljaju se i promjene u socijalnim
ulogama, odlazak u mirovinu te smanjenje postojece socijalne mreze. Promatrajuéi mikrorazinu, navedene promjene kod
osoba starije zivotne dobi mogu dovesti do socijalne izolacije, anksioznosti i depresije te opcenito negativno utiecati na
Zivot i zdravlie pojedinca. Na makrorazini, drustvo u cjelini suoava se s brojnim izazovima povezanima s tehnologkim,
drustvenim, ekonomskim, politickim i demografskim promjenama, a digitalna transformacija i digitalizacija donose nove
zahtieve i potrebne kompetencije. Danasnje obilie informacija zahtijeva od pojedinca aktivno ucenije, pristupanie
informacijama i stvaranje novih znanja, a digitalna pismenost, kojo pojedincu omoguéuje nov nagin komunikacije s
okolinom, tfemelj je cjelozivotnog u&enja (Zovko i Celizi¢, 2020). Gledajuéi iz perspektive osoba starije Zivotne dobi,
digitalne kompetencije omogu¢avaju ravnopravno sudjelovanie u drustvu, samostalan Zivot i rad te smanjuju izlozenost
socijalnoj izolaciji (Pavié-Rogosi¢ i sur, 2022). Medutim, osobe starije Zivotne dobi €esto nemaju potrebna sredstva
i resurse da postignu te vijesfine, stoga je potrebno razvijati nacine unapriedenja njihovih digitalnih kompetencija
(Loureiro i Barbas, 2011). Uvidom u relevantnu literaturu, prepoznaie se uloga cjelozivotnog u&enia u sfiecanju digitalnih
kompetencija i digitalne inkluzije osoba starije Zivome dobi. Digitalna inkluzija vazan je aspekt ukljuivanja osoba starije
Zivote dobi u suvremeno drustvo, pruzajudi pristup i viestine potrebne za koristenje digitalnih alata te omoguéavajudi
parficipativno sudjelovanije u drustveno-politickim, ekonomskim i kulturnim aspektima svakodnevnog Zivlienja. Cilj ovog
preglednog rada je ukazati na vaznost cjelozivotnog ueenja kao preduvieta ostvarivanja digitalne inkluzije osoba
starije zivome dobi. U radu ¢ée se infegrirafi i kriticki prikazati najnovije teorijske i empirijske spoznaje iz ovog podruja
fe idenfificirati potrebe za daljnjim istraZivanjima.Upravo kroz sfiecanje digitalnih kompetencija osobama starije Zivome
dobi omogu¢ava se akiivno sudjelovanje u suvremenom drustvu, povecava se kvaliteta njihova Zivota i omoguéava
im se da postanu resurs, a ne teref drudtva. Individualni pristup te obrazovni proces prilagoden potrebama svakog
pojedinca ogledaiju se kao preduvieti za nastavak u&enja osoba starije Zivotne dobi i njihovu integraciju u digitalno
drustvo danasniice.

Kliuene rijeci: cielozivotno uéenie, digitalna inkluzija, digitalne kompetencije, osobe starije Zivotne dobi
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Sazetak

Drustvene promjene donose brojne nove izazove na svim razinama odgojno-obrazovnog sustava u Hrvatskoj. Posebice
se isfice povezanost promjena na frzistu rada sa strukovnim obrazovanjem. Stanici¢ (2000) isfice kako je u vremenu
brzih drustvenih promjena fokus potrebno usmieriti na intenzivniju skrb za ljudske resurse u skolstvu, Eija se vaznost
ocituje u ostvarivanju odgojnih i obrazovnih cilieva. Strukovno obrazovanje u Hrvatskoj provodi se u ustanovama za
strukovno obrazovanie i dijelom kod poslodavaca, a ugenje utemelieno na radu (UTR) prisutno je u tri oblika: (a)
kombinirani programi ili naukovanije, (b) u skoli s razdobljima osposobljavanja kod poslodavea, te (c) integrirano u
program strukovnog obrazovania i osposobljavanja (Agencija za strukovno obrazovanje, 2023). Nosioci odgojno-
obrazovnog procesa u sfrukovnom obrazovanju su nasfavnici opéeobrazovnih i strukovnih predmeta. Prema Zakonu
o strukovnom obrazovanju (2009), poslove nastavnika strukovnih predmeta obavliaju nastavnici struéno-teorijskih
sadrzaja, nastavnici prakiiéne nasfave i viezbi, strukovni ucitelji i suradnici u nastavi. Okruzenja u kojima se provode
strukovni kurikulumi trebaju omoguéiti stiecanje strukovnih znanja i viestina, a nastavnici strukovnih predmeta trebaju biti
kompetentni za izvodenie takvog nastavnog procesa. U obrazovanju medicinskih sestara/tehni¢ara vaznu ulogu ima
klinicko ucenije koje omogucava stiecanie strukovnih znanja i viestina u stvamim radnim situacijoma (Comparcini i sur.,
2020). Kompetencije nastavnika obrazovnog sekiora Zdravstvo i socijalna skrb slozene su i slabo definirane, a za
samoevaluaciju se predlaze upotreba alata , Instrument for health and social care educators” competence in profesional
education” (HeSoEduCo; Mikonen i sur., 2020) koji omoguéuje pojasnienje i procjenu potrebnih viestina. Cilj ovog
rada je analizirati zastuplienost ishoda u&enja za ucenie temelieno na radu u obveznim i izbornim predmetima Programa
pedagosko-psiholosko-metodicko-didakticke izobrazbe za nastavnike strukovnih predmeta u Republici Hrvatskoj, koiji
¢ine jedinice analize. Posebna pozornost usmierena je na kompetencije strukovnih nastavnika u obrazovnom sekforu
Zdravsivo i socijalna skrb zbog posebnosti okruzenja za uéenje koje je istoviemeno skolsko i klinicko, a u kojemu se
realizira Strukovni kurikulum za sfiecanje kvalifikacije medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée njege.
U radu je primijenjena metoda kvalitativne analize sadrzaja s ciliem pronalaska dublieg znacenja analiziranog teksta
(Kuckartz, 2013). Ovom metodom identificirane su fri ustanove iz sustava visokog obrazovanja u kojima se provodi
izobrazba nastavnika strukovnih predmeta. Rezultati ukazuju na posfojanje potrebe za pedagoskom izobrazbom
nasfavnika strukovnih predmeta koja ¢e omoguditi stiecanje kompetencija za provodenje ucenja temelienog na radu u
obrazovanju medicinskih sestara,/tehni¢ara u Hrvatskoj.

Kliune rijeci: strukovno obrazovanije; ugenje tfemelieno na radu; okruzenije za ueenie; kompetencije strukovnih
nasfavnika.
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Dramske tehnike i metode u $kolskoj pedagogiji

Nikolina Hrga

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet u Rijeci, Hrvatska, hrga.nikolina@gmail.com

Sazetak

U svome radu polazim od ideje da svaki pedagog koiji djeluje u skolskom okruzenju moze usvoijiti kreativnu dramu
kao dio svojega rada, odnosno kao jednu od metoda kojima se koristi u radu s djecom i roditeljima. Dramski odgoj
ne sluZi, kako se to obi¢no smatra, samo za razvijanje dramske darovitosti i upoznavanije s dramsko-scenskim izrazom.
On pomaze djefetu u razvijanju osjec¢ajnosti i osjefilnosti, govornih i drugih izraZajnih sposobnosti i komunikacijskih
viestina, maste, kreativnosti, sfiecanju sigurnosti i samopouzdanja, umanjuje strah od pogreske i, najvaznije, posve je
ukljuciv te u njemu moze sudjelovati svatko. Dramska igra, koja je osnovni nacin provodenjo dramskog odgoja, otvara
moguc¢nost slobodnog izrazavanja i oslobadanija stvaralackih potencijala. Ne inzistira se na rezultatu igre, nego na
samom procesu, stvaranju, ucenju, igranju i zajednistvu. Dijete ve¢ posjeduje prirodni dramski jezik, instinkt i intuiciju,
a simbolicko kazaliste cesto se odvija u vrticima bez intervencije odgoijitelja ili struénih suradnika. Dijete samo
razgovara sa sobom, vodi zvuéne dijaloge s predmetima, igrackama, situacijama i pojavama oko sebe te Eesto
nastavlja igrafi razlicite uloge i scenske igre tijgkom cijelog osnovnoskolskog obrazovanja. S druge strane, od 3kolskog
se pedagoga oc¢ekuje znanje vezano za planiranje i realizaciju struénog usavrsavanja nastavnog osoblja, roditelja
i samih ucenika. Velik dio posla pedagoga uklju¢uje savietodavni rad i pruZzanje struéne pomoci djeci, roditeljiima i
nastavnicima. Nerijetko se prilikom pripreme radionica, dodatnih edukacija i sadrzaja kojim se Zeli osnaziti, usmieriti
i educirati djecu (i odrasle), zanemaruje potencijal dramske igre, dramskih tehnika i metoda. Dramska igra moze
biti temelj za razvoj kreativne i Zivotne, emocionalne pismenosti. Medutim, za kvalitetnu dramsku igru vazna je
kompetentnost pedagoga, $to znaci da bi svaki (skolski) pedagog trebao raditi na vlastitom razvijanju kreativnosti i
viestina kako bi svojim idejama omoguéio djeci da se razvijaju kroz kvalitetne sadrzaje, na inovativan i zanimljiv nagin.
Svrha ovoga rada je ukazati na to koliko dramske tehnike i metode mogu osnaziti skolsku pedagogiju kao discipliny,
pruziti strunim suradnicima alate za kreativniji, sadrzajniji, poticajniji i slobodniji rad s djecom, a istoviemeno osnaziti
same pedagoge u njihovom javnom nastupu pred roditeljima i kolegama te jacati njihove kapacitete za rad s djecom
i za djecu.

Kliuéne rijeci: dramska pedagogija; dramska igra; skola; igra; izrazavanje
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Povezanost percepcije ucitelja razredne nastave o digitalnim udZbenicima s
njihovim koristenjem u nastavi hrvatskoga jezika

Gordana Ivangi¢

Uciteljski fakultet Sveuéilista u Zagrebu, Republika Hrvatska, gordana.ivancic@profil-klett.hr

Sazetak

Od 2018. godine u Republici Hrvatskoj digitalni udzbenici, uz tiskane udzbenike, postaju obvezno nastavno pomagalo
u nastavnom procesu. Osim tehnickih karakteristika koje ih bitno razlikuju od tiskanih udzbenika, digitalni se udzbenici
razlikuju i po nacinu oblikovanja sadrzaja putem kojega ucenici usvajoju znanja te razvijaju sposobnosti i viestine (NN
116,/2018-2288). Budinski i Kolar Billege (2015) isticu da digitalni metodicki predlosci i digitalni metodicki instrumentarij
u nasfavi hrvatskoga jezika utiecu na inferakciju uenika s tekstom te omoguduju razvoj jeziéne kompetencije. Cilj
istraZivanja prikazanog u ovome radu bio je utvrditi ufiece li percepcija ugitelia o korisnosti digitalnih udzbenika na
njihovu upotrebu u predmetu Hrvatski jezik u primarom obrazovaniju. U istrazivaniu je sudjelovao 301 ucitelj razredne
nastave iz svih Zupanija Republike Hrvatske, dobrovoljno i anonimno. Originalni anketi upimik oblikovan je u alatu
Microsoft Forms te je upuéen uciteliima putem drustvenih mreza. Upimik sadrzava sedam demografskih i op¢ih pitanja
koja se odnose na spol, Zupaniju rada, godine staza, razred u kojem ucitelj predaie, napredovanie, tiskane udzbenike
na kojima temelji poucavanie i digitalni udzbenik kojim se koristi u nastavnom procesu. Dodatim pitanjima provieravala
se ucestalost koristenja i korisnost digitalnih udzbenika u nastavi hrvatskoga jezika te u&estalost njihovog koristenjo u
efapama metfodicke artikulacije nastavnog sata i domenama predmeta Hrvatski jezik. Cilj istraZivanija je ostvaren, a
analiza je potvrdila da ueestalost koristenja digitalnih udzbenika hrvatskoga jezika u primarnom obrazovaniju raste s
percepcijom njihove korisnosti. Nadalje, istraZivanjem je potvrdeno da se uitelji razredne nastave u predmetu Hrvatski
jezik najeescée koriste digitalnim udzbenicima u efapi sata viezbanie i ponavljanje, a najmanje za zadavanje domace
zadace. Kada je rije¢ o domenama kurikuluma, ucestalost koristenja digitalnih udzbenika hrvatskoga jezika najveda je
u domeni Kultura i mediji. S obzirom na rezultate istraZzivanja i poziciju digitalnog udzbenika u odgojno-obrazovnom
sustavu, moze se predloziti pojac¢ana edukacija ucitelja u podrugju koristenja digitalnih udzbenika (tehnicke i metodicke
posebnosti). U tu bi edukaciju, na temelju dodatih istrazivania, trebala biti ukljucena i svijest o (ne)postojanju sadrzaja
namijenjenih poucavaniju u predmetu Hrvatski jezik te obrazlozena korisnost digitalnog udzbenika i njegova metodicka
opravdanost. Ovo istrazivanje pokazalo je ukljucenost digitalnih udzbenika u proces realizacije nastavnih sadrzaja u
metodickoj etapi ponavljanja i viezbanija te bi stoga autori digitalnih udzbenika posebnu pozomost trebali posvetiti
metodickom oblikovaniju sadrzajo namijenjenih upravo foj efapi. Rezultati istraZivanja ukazuju da je uporaba digitalnih
udzbenika najcesé¢a u domeni Kultura i mediji, stoga bi u buduéim digitalnim udzbenicima sadrzaj obuhvacen tom
domenom trebao biti pomno metodicki oblikovan.

Kliuéne rijeci: digitalni udzbenik; kurikul; nastava hrvatskoga jezika
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Integracija pokreta u odgojno-obrazovni proces

Martina Jularié¢

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Filozofski fakultet Osijek, Hrvatska, martina.stojanac2@gmail.com

Sazetak

Tiiekom razdoblja ranog djetinjstva, pokret ima kljuénu ulogu.. Dijete spontano uklju¢uje pokret u sve aktivnosti u kojima
sudjeluje, koriste¢i ga kao glavni nagin izrazavanja. S obzirom na to da djeca koja su ukljucena u institucionalni odgoj
i obrazovanije u dje&jim vrficima provode i do 10 sati dnevno, vazno je da odgojitelji u §to veéoj mieri podupiru prirodu
djeteta rane i predskolske dobi u kojoj su pokret, igra i istraZivanje nerazdvojno povezani. Mnoga istrazivanja dokazuju
da se mozak najbrze razvija upravo do sedme godine Zivota kada je njegov potencijal najvedi, posebice kroz akfivno
kretanje koje gradi nove veze izmedu neurona - sinapse. U ovom je radu prikazana implementacija pokreta u odgojno-
obrazovni proces u sportskom dje¢jem vrti¢u u Slavonskom Brodu. Sportske akfivnosti u djecjem vrti¢u poti¢u socio-
emocionalni razvoj, ja¢aju samopouzdanije, poboljsavaju skolski pojam o sebi te uce djecu vaznim viestinama poput
riesavanja problema i pravilnog nosenja s neuspjehom. Odgoiitelji, uz roditelje, sluze dieci kao modeli i imaju kljuenu
ulogu u stvaranju navika zdravog Zivota za 3fo pravilniji i uspjesniji razvoj djeteta. Oni ih trebaju kroz igru motivirati za
bavlienje sportskim aktivnostima, kako bi djeca od najranije dobi stekla pozitivna iskustva i infrinzicnu motivaciju za
bavlienje sportom. Cilj je ovoga rada prikazati kako zadovoljavanje potrebe dieteta za kretanjem pozitivno utjiece na
njegov cjeloviti razvoj. Uzorak ispitanika obuhvatio je 28 diece u dobi od 1. do 3. godine Zivota te 31 dijete u dobi od
4. do 6. godine Zivota. Pra¢enjem pedagoske dokumentacije te analizom video i foto dokumentacije dobiven je uvid
u nacine infegriranja pokreta u odgojno-obrazovni proces fe utjecaj koji ta integracija ima na razvoj djeteta. Rezultafi
pokazuju da se u djecjem vrficu kroz razlicite aktivnosti moze integrirati pokret, s posebnim naglaskom na sportske
aktivnosti koje pozitivno utiecu na sve aspekfe djetetova razvoja. Ako je provedena na ispravan nacin, implementacija
pokreta i poficanje na pokret rada kod djece ljubav prema pokretu i sportu od najranije dobi, ufiece pozitivno na
verbalno izrazavanie, razumijevanie prirode, matematickih i fizickih zakonitosti, sposobnost upravljanja viastitim u&enjem,
kreativnost, sposobnost realizacije ideja te pofice inicijativnost, ja¢a socio-emocionalne kompetenciie i, najvidljiviie od
svega, razvija motoricku pismenost.

Kliuene rijeci: dje¢ji vrti¢; integracija; pokret; sport; cjeloviti razvoj
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Stavovi adolescenata o utjecaju alkoholizma u obitelji na odabir odgojnih stilova
roditelja i interakciju dijete — obitelj
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Sazetak

Alkoholje najstarije inajeesée koristeno sredstvo ovisnosti koje negativno ufiece na sve segmente Zivota ¢ovieka, ukljucujudi
obiteljske inferakcije. Ovisnost o alkoholu dovodi do fizickog propadanija, kognitivnih ostecenja i dekompenzacije
socijalnih viestina. S obzirom na navedeno, alkohol dovodi do gubitka kontrole, agresivnosti te fizickog, psihosocijalnog
i ekonomskog zlostavljanja Elanova obitelji. Istrazivanje koje je proveo Torre (2015) ukazuje na to da u Hrvatskoj postoji
oko 250 000 osoba ovisnih o alkoholu, pri ¢emu je svako Eetvrto dijete izlozeno alkoholizmu unutar viastite obitelji.
Osobnost ovisnika pridonosi specifiénim bihevioralnim karakteristikama koje utiecu na obitelj, a to su kontrola ¢lanova
obitelji, manipulativnost, socijalna izolacija, agresivnost, emocionalno siromastvo i nerazumijevanje. U povijesnom
kontekstu, ve¢ u 16. stolie¢u J. J. Rousseau naglasava kako odrasli ne bi trebali ¢initi nista o bi sputavalo uredan diegji
razvoj, a Ellen Kay u 19. stolie¢u prou¢ava i naglasava vaznost osiguravanja zadovoljavajuéeg polozaja djefefa u
obitelji i drustvu uopée. Radi bolieg razumijevanja odgojnih odnosa i utiecaja u obitelji, potrebno je razlikovati odgojne
stilove roditelja. Autoritamni stil dovodi do nesigumosti djefefa, njegove podredenosti, stalnog nadzora te manjka
samostalnosti i samopouzdanja. Autoritativni odgoj je demokrafski, a uz roditeljsku kontrolu prisutne su emocionalna
toplina i potpora. Dieca razvijoju samopouzdanije, samostalnost i odgovornost. Permisivni stil dovodi do nesigurnosti i
impulzivnosti, a karakteriziraju ga popustliivost i nedostatak ogranicenja. Karakteristike indiferentnog odgojnog stila su
emocionalna hladnoéa, nezainteresiranost roditelja i zapostavljanje. Dieca odgajana tim stilom razvijaju neposlunost,
slabije konfroliraju vlastite emocije te postoji povecani rizik od pojave delinkventskih oblika ponasania.

Cilj istrazivanja je prikazati stavove adolescenata o ufiecaju alkoholizma ¢&lana obitelji na odabir odgojnih stilova
roditelja te istraziti na koji nacin alkoholizam i odabrani odgojni stilovi medusobno koreliraju i utiecu li na obiteljske
odnose, odnosno obitelisku dinamiku. Planirano je da v istrazivanju sudjeluje 150 ispitanika, punolietnih uéenika
smiestenih u ucenicke domove na podrugju gradova Rijeke i Lovrana. Mjemi instrument bit ¢e upitnik dizajniran iskljugivo
za ovo istrazivanje. U obradi podataka i prikazu rezultata primjenjivat ée se sliedece statisticke mefode i analize:
metode deskriptivne statistike (aritmeficka sredina, standardna devijaciia, frekvencije), hi-kvadrat test, korelacijska
analiza fe visestruke regresijske analize (hijerarhijska i metoda odabira unaprijed).

Kljuene rijeci: alkoholizam; obitelj; roditeljski stilovi; odnosi u obitelji; obiteljska dinamika
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Posao kao Zivotni poziv
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Sazetak

Dosadasnja istraZivanja ukazuju na pozitivnu povezanost radne orijenfacije prema poslu te zadovoljstva poslom i
Zivotom ugitelja u osnovnoj skoli (Jurcec, 2014; Milikovi¢, Jurcec, Rijavec, 2016; Vidi¢, 2009). Postavlja se pitanie,
vrijedi li to i za nastavnike u srednjoj koli (ovisno o njihovom nastavnom podrugju)2 lako postoje razliciti faktori koji
utiecu na zadovoljstvo, ovaij rad stavlja naglasak iskljugivo na usporedbu zadovoljstva poslom i Zivotom, ne i na niegov
uzrok. Radna orijentacija se u literaturi najces¢e definira kao stav pojedinca prema poslu kojega radi (Wrzesiewski,
2003). Shea-Van Fossen i Vredenburgh (2011) definiraju radnu orijentaciju kao temelinu svrhu rada koji sluzi kao svrha
necijeg Zivota i odraz je smisla u radnom podrugju. Na temelju rezultata istraZivanja (Hall i Chandler, 2005; Hirschi,
2011), znanstvenici su predlozili jednostavniju definiciju prema kojoj je radna orijentacija rad koji osoba percipira
kao svoju zivotnu svrhu. Cilj ovoga istrazivanja bio je ispitati postoji li povezanost radne orijentacije prema poslu kao
Zivotnom pozivu i zadovoljstva Zivotom i poslom. Takoder, cilj je bio istraziti razlikuju li se ucitelji razredne i predmetne
nastave (prirodnih i drustvenih predmeta) te srednjoskolski nastavnici (drustvenih, prirodnih i strukovnih predmeta)
prema dozivljaju posla kao Zivotnog poziva te postoji li razlika u navedenoj varijabli s obzirom na radni staz. Analiza
se femeljilo na uciteljima i nastavnicima (n = 281) u Republici Hrvatskoj, ukljucuju¢i 171 ucitelia osnovne skole i 110
nastavnika srednje 3kole. Koristeni su sliedeci upitnici: Modificirani upitik radnih orijentacija (Wrzesniewski i sur., 1997),
Skala zivotnog zadovoljstva (Diener, E., Emmons, R.A., Larsen, RJ. i Griffin, S., 1985, Journal of Personality Assessment,
49 (1), 71-75.) i Skala opceg zadovolistva poslom (Scarpello i Campbell, 1983). Ovim istrazivanjem nije utvrdena
znacajna razlika izmedu ueitelja i nastavnika prema radnoj orijentaciji posla kao zivotnog poziva. Takoder, ne postoji
stafisticki znacajna razlika u orijentaciji posla kao Zivotnog poziva medu uciteliima i nastavnicima s obzirom na duljinu
radnog sfaza. Hipoteza ovisnosti radne orijentacije ucitelja i nastavnika po spolu nije ispitana zbog nedostatka muskih
ispitanika. Jedna od postavljenih hipoteza bila je ispitati povezanost radne orijentacije prema poslu koo Zivotnom
pozivu i zadovoljstva Zivotom i poslom, pri &emu su rezultati pokazali statisticki znacajnu povezanost, $to je i bilo za
ocekivati. Rezultati ovog istrazivanja doprinose potvrdi ranijih istraZivanja o povezanosti dozivljaja posla kao Zivotnog
poziva i zadovoljstva Zivotom i poslom, a pruzaju i teorijski doprinos boliem shva¢anju navedenih varijabli.

Kliuéne rijeci: posao kao Zivotni poziv; zadovoljstvo Zivotom; zadovoljstvo poslom.
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Upotreba suvremene tehnologije u nastavi glazbene kulture i glazbene umjetnosti
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Sazetak

Uvodenjem suvremene tehnologije (racunala) u sustav obrazovanija, a osobito u nastavu glazbene kulture i glazbene
umjetnosti, doslo je do razvijanja glazbene kreativnosti ucenika. Uvodenjem digitalnih medija, nastavni proces postaje
oblikovno i sadrzajno kreativno slobodan te svojom formom gubi odredenu monotonost koja ga je karakterizirala u
proteklim razdobljima. U danasnjem globalnom okruzenju nemoguce je odvoijiti se od tehnologije poput racunala,
tableta i pametnih telefona, koja svojom primjenom na razne nacine postaje aktivna komponenta u organizaciji i
izvodenju nastavnog procesa. Stavljanjem naglaska na slusanje glazbe, paznja uéenika usmierava se na njihovo kriticko
mislienje kroz odredene nastavne programe. Razvojem razlicitih digitalnih sadrzaja poput kvizova i glazbenih igrica
u&enike se zeli dodato motivirati za ponavljanje obradenog gradiva, alii razvoj njihovih sposobnosti. Vazno je uenike
upoznati s Cinjenicom da slusanje glazbe putem racunala ili drugih tehnoloskih uredajo ne moze u potpunosti zamijeniti
osobni dozivljaj glazbe uZivo, ali ga svakako moze pribliziti. Tehnoloski razvoj donosi mnogobrojne dobrobiti vezane
za suvremene fehnologije (npr. ra¢unala), alii odredene nedostatke, stoga je vazno naugiti najmlade na ispravan nagin
koristiti dostupne programe i sadrzaje kako bi se izbjegle nezeliene posliedice za njihov infelektualni razvoj. Uvodenije
racunala kao glavnog kreatora u opéeobrazovnom sustavu vodi ka inovaciji modernog doba. Uz brojne prednosti koje
nude, digitalni alati koji poboljavaju nastavu glazbene kulture i glazbene umiemosti kreirani su s ciliem unapredenja
suvremene nastave. Cilj ovoga rada je kroz analizu dokumentacije prikazati i osvijestiti vaznost racunala i digitalnih alata
kao sredstava pomodi u suvremenoj nastavi. Metodologijom pretraZivanja objavljenih radova iz podrugja glazbene
kulture i umjetnosti dat ¢e se uvid u implementaciju noviteta u nastavni proces te njihov doprinos glazbenom obrazovanju
u€enika. Naime, nezaobilazna je ¢injenica da se nastavni proces prije desetak godina odvijao na drugagiji nacin, a
danas, zahvaljuju¢i tehnoloskom napretku, postaje nezamisliv bez suvremenih tehnologija. Analiziraju¢i sveobuhvatnost
obrazovnog sustava, dolazimo do zakljueka da su zahvaljujuéi racunalu postignute pozitivne promiene te je poveéan
interes ucenika za u&enje. U nastavi glazbene kulture i glazbene umjetnosti, digitalizacija nastavnog procesa uz pomoé
novih tehnologija bila je neophodna za posredovanije sadrzaja te stvaranije interesa za opéa znanja o glazbi kod
ucenika. Skole kao opce-obrazovne instituciie omogucuju ucenicima stiecanje opéih znanja o glazbi na zanimljiv,
kreafivan i cjelovit nacin. Stalnim tehnoloskom napretkom ostvarujemo nove, inovativne i ambiciozne cilieve koji
predstavljaju izazov za u&enike, ali i nastavnike.

Kliuéne rijeci: glazbena kreativnost, glazbena kultura, glazbena umijetnost, racunalo, suvremena nastava
Literatura:

Arici, I. (2018). Computer-Assisted Music Teaching in Music Teacher Education Departments: Marmara University
Sample. Educational Policy Analysis and Strategic Research, 13(1), 71-80. https://doi.org/10.29329/

epasr.2018.137.4

Brandao, M., Wiggins, G. i Pain, H. (1999). Computers in Music Education. U G. Wiggins (Ur.), Proccedings of the
AISB 99 Symposium on Musical Creativity. https:/ /doi.org/10.14687 /jhs.v17i3.5908

Dobrota, S. i Novosel, D. (2017). Stavovi u&enika i u¢itelja o primjeni nastavnih medija u
nastavi glazbene kulture. Pregled. Casopis za drustvena pitanja, 75-99. https:/ /pregled.unsa.ba/index.php/
pregled/article /view/466

Dobrota, S. i Tomas, S. (2009). Racunalna igra u glazbenoj nastavi: Glazbena igra Orasar.

Zivot i skola, 29-39. https:/ /hrcak.srce.hr/en /file /58235

Doutlik, K. {2015). Status medija u Waldorfskoj skoli. Medijska istrazivanja, 101-119. https://hrcak.srce.hr/
en/ 142066

Galesev, V., Dimitrovi¢, N., Vlahovi¢, V., Kager, D. i Lu¢i¢, K. (2019). Informatika. Zagreb: SysPrint.

Clagev, V., Kovag, D., Kralj, L., Sokol, G. i Soldo, Z. (2006). Informatika i ra¢unalstvo.
Zagreb: SysPrint.

Hilcenko, S. (2016). Ra¢unalo - da, ali kako? Druzite se i poticite funkcionalno-logicko mislienje vase djece kod kuce.

Media, culture and public relations, 105-114. https:/ /hrcak.srce.hr/en /file /235868

letina, A. (2015). Racunalom podrzana nastava prirode i drustva. Napredak, 297-317. https: / /hrcak.srce.hr/en/
file /245229

Llombar, T. {2015). Ra¢unalo kao nastavno pomagalo u razrednoj nastavi. [Diplomski rad]. Pula: Sveuciliste Jurja
Dobrile u Puli, Odjel za odgojne i obrazovne znanosti. hitps://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr: 137:790141

Mali¢, J. i Muzi¢, V. (1990). Pedagogija. Zagreb: Skolska knjiga.

Matasi¢, I. i Dumi¢, S. (2012). Multimedijske tehnologije u obrazovanju. Medijska IstraZivanja, 143-151. https://
hrcak.srce.hr/en/file /127125

MZO (2019). Kurikulum nastavnog predmeta glazbena kultura za osnovne skole i glazbena umjetnost za gimnazije.

Zagreb: MZO (2020). https:/ /narodne-novine.nn.hr/eli/sluzbeni/2019 /69 /1434

Novosel, D. (2016). Didakticko oblikovanje multimedijskog udzbenika u nastavi glazbene kulture. Zagreb: Filozofski
fakultet. http://darhiv.ffzg.unizg.hr/id /eprint/8588

Nozica, B. (2009). Priienosna ra¢unala i ra¢unalno podrzana nastava. U M. Ci¢in Sain, I. Turi¢ Prstaci¢, 1.
Sluganovi¢ i |. Uroda (Ur.), MIPRO 2009 Proceedings Vol. IV. Computer in Education (str. 398-401.). Zagreb:
Croatian Society for Information and Communication Technology. Electronics and Microelectronics-MIPRO. https://

www.croris.hr/crosbi/publikacija/knjiga,/7748

Nuli, M. (2018). Multimedijski digitalni udzbenici. [Diplomski rad]. Zagreb, Varazdin: Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
organizacije i informatike u Varazdinu. https:/ /zir.nsk.hr/islandora,/object /foi:3605

Poliak, V. (1980). Didakticko oblikovanje udzbenika i prirucnika. Zagreb: Skolska knjiga.

Pozgaij,J. (1951). Metodika nastave pjevanja. U P. Simlesa (Ur), Metodika nastave zemljopisa, povijesti, pjevanja,
crtanja, ruénog rada i lijepog pisanja u osnovnoj skoli (str. 111-134). Zagreb: Pedagosko-knjizevni zbor.

Reynolds, N. (2010). Technology and Computers in Music and Music Education. IFIP Advances in Information and
Communication Technology, 324, 333-343. https://link springer.com/chapter/10.1007 /978-3-642-15378-5_32

Rodek, S. (2007). Novi medii i ucinkovitost u¢enja i nastave. Skolski viesnik, 56 (1-2), 165-170. https:/ /hrcak.srce.
hr/en/file /122945

Rojko, P. (2001). Povijest glazbe /glazbena umijetnost u glazbenoj koli i gimnazija. Tonovi. Casopis glazbenih i
plesnih pedagoga, 37-38, 1 (2], 3-19.

Rojko, P. (2011). Metodika nastave glazbe teorijsko-tematski aspekii (Glazbena nastava u opéeobrazovnoj skoli).
Osijek: Sveuciliste Josipa Juraja Strossmayera, Pedagoski fakultet Osijek.

Doktorska konferencija za doktorande poslijediplomskih
doktorskih studija pedagogije i obrazovnih znanosti



Ron&evi¢, A. (2011). Multimedija u nastavi. Split: Redak. https: / /www.croris.hr/ crosbi/publikacija/knjiga,/8558

Sanjkovi¢, V. i Trstenjak, B. (2011). Koristenje ra¢unala u edukaciji i upravljanje u&ionicama opremlienim racunalima na
primjeru programskog paketa NetOpschool. Zbormik radova Medimurskog veleucilista u Cakoveu, 105-114. hitps://
hrcak.srce.hr/en/71333

Sulenti¢ Begi¢, J. (2020). Nastavna sredstva i pomagala v nastavi glazbe (nastavni materijali) kolegija Glazbena
pedagogija. Osijek: AKUKOS. https://core.ac.uk/download/pdf/ 154374163 .pdf

Sulenti¢ Begi¢, 1. i Begi¢, A. (2020). Drustveni mediji u kontekstu nastave glazbe i cjelozivotnog ugenja nastavnika. 4.
Medunarodni znanstveni skup Europski realiteti-Kretanja. Osijek: Akademija za umijemost i kulturu u Osijeku. https://
www.croris.hr/crosbi/publikacija/prilog-skup /70279
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Sazetak

Uciteliska profesija smatra se jednom od najstresnijih profesija uopée (Tomasevi¢ i sur, 2016). Unatog istrazivanjima
koja ukazuju na uistinu veliku izlozenost ueitelja profesionalnom sagorijevaniu, uzrokovanom brojnim &imbenicima
i nezadovoljavaju¢im uvietima rada, uciteljska profesija sve vise gubi vrijednost u drustvu. Buduéi da Zivimo u vrlo
izazovnim vremenima za odgoj i obrazovanje, vazno je govoriti o promjenama koje su potrebne u uciteljskoj profesiji
kako bi se povec¢ala radna motivacija, a time i radna uginkovitost. Postpandemijsko razdoblie doprinijelo je povecaniu
profesionalnog sagorijevanjo, no na njega uvelike utie¢u svakodnevni uvieti koji su postojali i prije pandemije, a
nasfavljaju se pojavljivati i danas. Upravo iz foga razloga provedeno je kvantitativno istrazivanje kojem je cilj bio ispitafi
postojanje razlika u profesionalnom sagorijevanju u¢itelia s obzirom na dob, mjesto stanovanja i obrazovnu razinu
njihova rada (rozredna i predmetna nasfava) te moguée predikiore profesionalnog sagorijevanja suvremenih ucitelia
osnovnih skola. U istrazivanju je sudjelovalo 122 uéitelja i uciteliice osnovnih skola s podrugja Brodsko-posavske i
Osjecko-baranjske zupanije. IstraZivanje je provedeno online putem standardiziranog Upitnika o stresorima na radnom
mjestu bolnickih zdravstvenih djelatika (Milosvei¢, M. i sur, 2009) koji je prilagoden ugiteljima u osnovnim skolama.
Rezultati istrazivanja pokazali su da postoji razlika u samoprocijeni profesionalnog sagorijevanija ucitelia s obzirom na
mijesto sfanovanija i vrstu nastave koju predaju, dok dob u¢itelja nije igrala ulogu u razini profesionalnog sagorijevanja.
Takoder, bragni status u¢itelja nije se pokazao relevantim predikiorom profesionalnog sagorijevanja, dok je oskudna
komunikacija u¢itelja s ravnateliem bila znaajan cimbenik. Stvaranje uvijeta koji oblikuju pozitivnu i povolinu skolsku
klimu nuzan je korak u smanjenju stresa i profesionalnog sagorijevania ueitelia. U budu¢nosti je svakako potrebno
dodatno preispitati razloge koji dovode do sagorijevania te prakti¢no usmieravati odgojno-obrazovne djelatnike na
metode no3enja sa sfresnim situacijama kao oblikom prevencije profesionalnog sagorijevania.

Kljuene rijeci: osnovna skola, profesionalno sagorijevanie, stres, u¢itelji
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Povezanost rapport-a, percipirane autonomije i kompetentnosti studenata na
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Sazetak

Rapport je pozitivan interpersonalni konstrukt koji se moze primijeniti na obrazovno okruzenije (Spencer-Oatey, 2015)
i promatrati kao blizak i interaktivan odnos izgraden na povjereniu, dijelienoj konfroli i angozmanu u akfivnostima
koje imaju za cilj unapriedenie viestina, sposobnosti ili znanja jasno definirane grupe i njenih pojedinaca” (Wright i
sur., 2013, str. 1603). Istrazivanie je provedeno kako bi se utvrdilo postoji li na umijemickim akademijama takav odnos
studenata i nastavnika kojega bismo mogli prepoznati kao rapport. Ako postoiji, postavlja se pitanje igra li ulogu u podrici
intrinziénoj motivaciji studenata posredstvom percipirane podrike autonomiji i dozZivljaja kompetentnosti prema teoriji
samoodredenija. Teorija samoodredenja polazi od ljudima inherentne sklonosti u&enju i rastu, samoostvareniy, fizickoj
aktivnosti i drustvenoj povezanost te se bavi trima esencijalnim psiholoskim potrebama: autonomijom, kompetentnoscu
i povezanoscéu. Ljudske interakcije s vedim stupnjem rapport-a vise zadovoljavaju te psiholoske potrebe (Baker i sur.
2020).

Za utvrdivanje povezanosti rapport-a s percipiranom autonomijom i osje¢ajem kompetentnosti kod studenata koristene
su metode kvantitativnog istraZivanja. Podaci su prikuplieni putem online anketnog upitnika koji je poslan upravama
i nastavnicima umjetnickih akademija s molbom da ga proslijede svojim studentima. Prikuplieno je 316 odgovora
studenata javnih umijemickih akademija u Republici Hrvatskoj. Upitnik je sastavljen od tri gotova, prevedenaii prilagodena
instrumenta. Za istraZivanje rapport-a koristen je Professor—Student Rapport Scale (Wilson i Ryan, 2013), upitnik koji
se sastoji od dvije dimenzije: angazman studenata i dozivljaj nastavnika. Za ispitivanje percipirane podrike autonomiji
koristen je Learning climate questionnaire (Black i Deci, 2000), dok je za dozivljaj kompetentosti koristen Perceived
Competence scale (Williams i Deci, 1996), oba iz teorije samoodredenia. Prikuplieni su i demografski podaci studenata.
Istrazivanjem je potvrdeno da priroda odnosa nastavnika i studenata na umiemickim akademijoma moze biti
okarakterizirana kao rapport. Rezultati pokazuju da takav pozitivan odnos pruza dobru podrsku autonomiji studenata
i omogucava im osjecaj kompetentnosti, §to je povezano s njihovom ustrajno3éu, motivacijom za u&enje i pozitivnim
ishodima na studiju. Nije dokazana povezanost razine studija (preddiplomski i diplomski, odnosno vise i nize godine
integriranog studija) s visim stupnjem rapport-a, kao niti s visom procjenom autonomije i kompetentnosti. Jedna dimenzija
rapport-a {(angazman studenata) pokazala se znacajnijom kod studenata preddiplomskog studija, $to upucuje na
potrebu za daljnjim istrazivanjem. Takoder, nije potvrdena prefpostavka da studenti na diplomskom studiju doZivljavaju
vecu aufonomiju i kompetentnost od onih na preddiplomskom studiju. lako su obje dimenzije rapport-a znacajni
prediktori percipirane autonomije, za osjecaj kompetentosti ini se da je klju¢an samo angazman studenata.

Kliuéne rijeci: rapport; percipirana autonomija; dozivljaj kompetentnosti; teorija samoodredenia; umjetnicke akademije
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Osnazivanje mladih u domskom okruzeniju
Filip Polegubi¢

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet u Rijeci, Hrvatska, foolegubic@ffri.uniri.hr

Sazetak

Osnazivanje je neizostavan proces u odgoju mladih unutar domskog okruzenja kojeg cine ucenicki domovi i domske
ustanove socijalne skrbi. Stoga, cilj ovoga rada je prepoznatii kontekstualizirati karakteristike osnazivanja kao sastavnice
odgojnog rada u domskom okruzenju. Domska pedagogija kao znanstveno-pedagoska disciplina dugo je vremena
bila na znanstvenim, struénim i policy marginama. Specifiénost domskog odgoja i uloge odgajatelja, razlicitost ciljanih
skupina ukljugenih u domsko okruzenie te kontekstualnost ¢itavog fenomena domskog odgoja dodatno opravdava
pofrebu za vedim znanstveno-struénim doprinosom proucavaniu i usavriavanju predmeta domske pedagogije. U
suvremenom druitvu krize odgoja, vazno je da se mladi osnazuju za autonoman i participativan Zivot u zajednici.
Pritom se cilievi odgoja i osnazivanja medusobno isprepli¢u, a osnazivanje moze biti ugradeno u mefodiku odgojnog
rada, osobito u domskom okruzenju. Ugenicki domovi kao srednjoskolske ustanove za ucenike koji se skoluju izvan
miesta prebivalista povijesno imaju bitnu ulogu u cjelokupnom odgojno-obrazovnom radu i sustavu. Oni pocivaju na
humanisti¢ko-razvoinoj paradigmi, odgovarajuéi na individualne potrebe i interese ucenika kroz neposredni odgojno-
obrazovni rad, pri ¢emu je osnazivanje mladih bitan proces za cjeloviti razvoj uéenika. U etiri mentorska podrugja
rada odgajatelia u u€enickom domu (uvanje i unaprjedivanje zdravlja, socio-emocionalni razvoj, kognitivni razvoj
i kreativnost) odgajateljii ostvaruju cilieve osnazivanja. Prema istraZivanjima, ocuvanje mentalnog zdravlja, razvijanje
kreafivnosti, iskustveno ucenije, suradnja i zalaganje u zajednici izravno doprinose procesu osnazivanja mladih.
Sukladno tim procesima, cilievi odgoja i osnazivanja se isprepli¢u. Osim u&enickih domova, i drugi domski konteksti
znacajno doprinose razumijevanju domskog sustava u cjelini i razvoju domske pedagogije. To se odnosi na sustav
socijalne skrbi koji obuhvaca razlicite vrste ustanova i usluga koje u najsirem smislu rije¢i podrazumijevaju ili na neki
nacin imitiraju domsko okruZenije. Procesom deinstitucionalizacije i transformacije naglasava se vaznost, potreba i uloga
izvaninstitucijskih oblika usluga, pri ¢emu ustanove socijalne skrbi, koje podrazumijevaju odgoj kao temelinu djelatnost,
freba promatrati sa sireg pedagoskog aspekta domske pedagogije. Ciliane skupine mladih su djeca i mlade punoljetne
osobe bez roditelja ili bez odgovarajuée roditeljske skrbi, djeca i mlade punolieine osobe s problemima u ponasanju
te djeca s tesko¢ama u razvoju. U tom kontekstu, pedagogija obespravljenih Paola Freirea ima znacajno mjesto za
osnazivanie i odgoj navedenih ciljanih skupina. Za mlade osobe, osobito one u riziku, osnazivanje u (njihovom) Sirem
domskom okruZzenju postaje vazno kako bi osnozili vlastite cilieve i resurse te postali participativni, autonomni i akfivni
&lanovi sire drustvene zajednice.

Kliuéne rijeci: domska pedagogijo; mladi; osnazivanie; ucenicki dom; socijalna skrb
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Family Resilience and High School Students' Adjustment - Methodological
Challenges and Possibilities
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Abstract

The concept of family resilience was intfroduced by Walsh (1996), who defined it as a family's capacity, as a functional
system, to overcome and recover from stressful life challenges, emerging stronger and better prepared for future
challenges. Although the concept of family resilience is rooted in the general systems theory and applied in family
therapy, there remain specific challenges related to its research methodology. These challenges include defining
the concept of family resilience, the central terms used in models, and the variations in the operationalization and
measurement of key constructs. Previous research on family resilience often focused mainly on the families facing
non-normative developmental changes (Maurovi¢ et al., 2020). On the other hand, there has been limited research
on the resilience of families facing normative and demanding changes, which are significant in the modern context.
One such normative change that represents a challenge for family functioning is the transition of adolescents from the
elementary to high school education. In the modern context, this phase of the development cycle can significantly disrupt
the family balance, the individual relationships, and the individuals” general adjustment and functioning. One method
to measure the construct of family resilience is the model developed by Sixbey (2005). When constructing the scale
for the assessment of family resilience, the author was guided by the comprehensive constructs presented by Walsh
(1996): belief systems, organizational processes, and communication and problem-solving processes. The author points
out that these constructs should not be seen as a set of "resilient families" characteristics, but as dynamic processes
involving strengths and resources that families can access or acquire to increase their resilience (Walsh, 2012). While
this construct measurement model has its methodological advantages (e.g., comprehensiveness), it also has areas which
need improvement (e.g., it is challenging to adapt it to different social contexts).

Assessing the adolescents' school adjustment also presents challenges, especially regarding the components included in
this construct. Some authors (Evans ef al., 2018; Harris & Nowland, 2020; Louis & Emerson, 2012) particularly emphasise
the fact that there are crucial emotional and social aspects of school adjustment in addition to academics. Considering
that family functioning significantly impacts the adolescents' adjustment, this presentation will explore the relationship
between these two concepts, as well as the nature of their research methodology.

Keywords: family resilience; adolescents’ school adjustment; methodology; research.
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Povezanost interkulturalnih kompetencija i izvanskolskih aktivnosti uéenika
osnovne $kole

Marija Tomi¢

Univerzitet u Banjoj Luci, Filozofski fakultet, BiH, marija.tomic?3@hotmail.com

Sazetak

Ovaij rad fokusiran je na ispitivanje povezanosti inferkulturalnih kompetencija s razligitim vrstama izvanskolskih akfivnosti ugenika
osnovne skole. S obzirom na fo da je pitanje kvalitete slobodnog vremena diece sve ces¢a tema u pedagogiji, bilo je neophodno
ispifafi i njezinu povezanost s interkulturalnim kompetencijama. Jasno je da su ove viste kompetfencija neophodne za Zivot u
suvremenom drustvu, sfoga je vazno znati u kojoj mjeri ih u&enici posjeduju. Prvih nekoliko stranica rada posveéeno je teorijskom
objasnjenju problema, kao i andlizi aktivnosti kojima se u&enici bave u slobodno vrijeme. Interkulturalne kompetencije u svojoj
osnovi podrazumijevaju skupinu viestina neophodnih za suradnju s pripadnicima razligitih kultura ili pojedincima koji su po bilo
gemu drugaciji od nas. Metodoloski dio opisuje rezultate istrazivania, kao i zakljueke za dalie unapredenje odgojno-obrazovne
prakse. Zadatak istrazivanja je bio utvrditi postoiji li povezanost interkulturalnih kompetencija i sudjelovanja ugenika u tecajevima
stranih jezika, sportskim klubovima, umjemickim skoloma, humanitamim udrugama, kao i povezanost inferkulturalnih kompetencija
sa spolom u&enika. Pomoéu metode teorijske analize i sinfeze defalino je proucena sva struéna literatura vezana za izvanskolske
akfivnosti mladih i inferkulturalnost. U istrazivanju je koristena anketa kao istrazivacka mefoda. Pomocu tehnike anketiranja i skaliranja
prikuplieni su podaci o izvanskolskim akfivnostima u&enika i njihovim interkulturalnim kompetencijoma. Anketni upitnik sastoji se od
10 pitanja kombiniranog fipa, <iii je cilj utvrditi spol u€enika i aktivnosti kojima se bave u slobodno vrijeme. Skala interkulturalnih
kompetencija sadrzi 60 tvrdnji koje obuhvadaju odnos pojedinca prema manijinskim skupinama, viestine komunikacije, dozivliaj
osobne i tudih kultura, spremnost za susrete i suradnju s drugim narodima itd. Populaciju iz koje je odabran uzorak od
150 u&enika &ine u€enici osmih i devetih razreda osnovnih skola na podrugju grada Banja Luke. Na temelju dobivenih rezuliata,
utvrdeno je da postoji pozitivna povezanost stupnja interkulturalnih kompetencija i pohadanja tecajeva stranih jezika. Toenije,
u€enici koji pohadaju satove stranih jezika inferkulturalno su kompetentniji od njihovih vidnjaka koji slobodno vrijeme provode
bavedi se sportom, humanitranim radom ili umjemo3cu. Istrazivanie je takoder pokazalo da ne postoji stafisticki znacajna razlika
u interkulturalnim kompetencijama ovisno o spolu u&enika. Dobijene rezultate mozemo interpretirati na nagin da uéenici kroz
u€enie stranog jezika imaju moguénost bolie upoznati druge kulture i narode, a samim time razvijaju i pozifivan odnos prema
razligitostima.

Kljuene rijeci: interkulturalne kompetencije;izvanskolske aktivnosti; spol ucenika
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Analysis of the strategies for informing older adults about educational
opportunities and promoting educational programmes
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Abstract

The aging population is becoming one of the key challenges for Slovenia. Several strategic documents address this
issue, highlighting the concept of lifelong learning as one of the fundomental objectives for achieving an inclusive
society. As one of the key pillars of this concept, education for older adults represents an opportunity for self-fulfillment,
networking, and active citizenship. Despite the variety and benefits of educational opportunities, the participation of
older adults in educational programmes remains low. The Resolution on the National Programme of Adult Education
in the Republic of Slovenia 2022-2030 recognises this issue and aims to increase the participation of (older) adults in
educational programmes. In order to achieve this goal, the resolution plans to focus on raising awareness and providing
more information about the benefits of participating in educational programmes.

This article presents an analysis of the strategies for providing information to older adults in order to promote educational
programmes in an infegrated and well-informed manner. Understanding the elements of the communication process and
social marketing can help us enhance the effectiveness of information delivery to older adults. Our research aimed to
identify how older adults respond to educational opportunities, determine the most effective communication channels for
providing information, specify the information about educational programmes that should be included in the promotional
messages, and understand how this information affects their final decision.

The research was conducted in two parts. The quantitative part involved a survey with 302 participants. Following the
analysis of the results, a focus group was held with seven participants. The findings revealed that more than half of the
respondents had received training in the last three years, with non-participation mainly due to the coronavirus pandemic.
The most frusted sources of information for the maijority of older adults are people close o them. Most respondents are
familiar with Lifelong Learning Weeks as a national promotional campaign. Older adults appreciate humorous appeals,
while the celebrities also play an important, but non-essential, role. The focus group participants expressed a positive
aftitude towards education for older adults, citing personal interest as the main reason for participation. They discussed
their own methods of finding information and offered a number of ideas to promote education for older adults. Although
the results cannot be generalised, the research provides a basis for further analysis of the older adults” attitudes towards
education.

Keywords: education of older adults; educational programmes; social marketing; marketing communication

IstraZivanje roda u obrazovnom kontekstu: znaéaj, moguénosti i izazovi
Gorana Voijci¢
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Sazetak

Razvojistrazivackog podrugja usmijerenog na pitanja roda i obrazovanja zapo&eo je tiigkom 70-ih godina 20. stolje¢a,
potaknut inicijativom feministi¢kih teoreticarki koje su istaknule brojne obrazovne prakse s nepovolinim posliedicama
za zene (Bailey i Graves, 2016). S razvojem feorija roda i obrazovnih teorija, ali i ovisno o drustveno-povijesnim
okolnostima, fokus istraZivanja mijenjao se tijekom narednih desetlie¢a. Odredena pitanja, poput ravnopravne
zastuplienosti djecaka i djevojeica na svim razinama obrazovanja, danas su previadana u vecini zemaljo. lako je
riesavanje fih problema bilo nuzno, ono nije rezultiralo sustinskom rodnom ravnopravno3c¢u u obrazovanju. Stoga su
u posliednjim desetlie¢im aintenzivirana istraZivanja usmjerena na rodnu (ne)osjetljivost samog obrazovnog procesa,
pri €emu je ustanovljeno da ona ima negativne posliedice ne samo za djevojcice i zene, ved i za djecake i muskarce.
Autorice Vukicevi¢ i Dermanov (2014) isticu da rodno osjetljivo obrazovanje ne treba reducirati samo na integraciju
rodno usmjerenih fema u obrazovne sadrzaje, ved da bi ono trebalo biti planirano, provedeno i evaluirano kroz prizmu
rodne ravnopravnosti. Medutim, unato& tome $to je istraZivacko podrugje roda i obrazovanja akfivno vec vise od pola
stolie¢a, njegova vaznost i primjena dobivenih rezultata u obrazovnoj praksi nastavlja nailaziti na osporavanije i otpore,
¢ak i unutar akademske zajednice.

Ciljovog rada je pregled relevantne literature i analiza postojedih istrazivanija kako bi se sagledale i predstavile aktualne
teme, nalazi i mogudi pravei buducih istrazivanja te izazovi s kojima se suocava podrugje istrazivanja roda i obrazovanija
prilikom implementacije njegovih implikacijo u obrazovnu praksu. Autorice Bermanov, Kosanovi¢ i Borovica (2012)
isticu da dosadasnja istraZivanja ukazuju na kompleksnost odnosa izmedu roda i obrazovanja te naglosavaju da se
jo$ wvijek nalazimo na samom pocetku suocavanja s ,rodnim sliepilom” u obrazovanju. Takoder isticu da heuristicki
potencijal ovih istraZivania, koja su diliem svijeta u stalnom porastu, vodi ka konceptualizaciji posebnog podruja unutar
suvremene pedagoske feorije — rodne pedagogiie.

Kliuéne rijeci: rodna ravnopravnost; rodno osjetljivo obrazovanie; rodna pedagogijo.
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Prediktori stereotipnih i simboli¢kih uvjerenja uéitelja o pouéavaniju uéenika s
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Sazetak

U procesu razvoja stabilnosti drustva kljuénu ulogu igra inkluzivno obrazovanie koje podrazumijeva uvazavanije svih
u&enika te nastavnog i skolskog osoblia na jednak nacin (Booth i Ainscow, 2002). U inkluzivnom odgojno-obrazovnom
okruzenju ¢esto nedostaje adekvatna kompetencijska podrska od strane uitelja (Europska komisija, 2020; Saloviita,
2019), 3to dodatno komplicira pou&avanje uéenika s ADHD-om. ADHD je pervazivnii perzistenini poremecéaj nepaznie,
hiperakfivnosti i impulzivnosti (Ameri¢ka psihijatrijska udruga, DSM 'V, 2014).

Istrazivanja su pokazala kljuénu vaznost uciteljskih uvierenja o poucavaniju ucenika s ADHD-om (Panti¢ i Wubbels, 2010).
Takva uvjerenja imaju znacajan utjecaj na sklonost stigmatizaciji u¢enika s ADHD-om (Toye i sur., 2018 te formiranje
stavova pojedinca (Ajzen i Cote, 2008; Fishbein, 1963), a posliedi¢no i na razvoj predrasuda i diskriminativnog
ponasanja (Corrigan i Watson, 2002; Pajares, 1992). Uoena je vaznost stereotipnih uvierenja (o specifi¢nim
karakteristikama skupine) i simboli¢kih uvierenja (o vrijednostima, obi¢ajimai tradiciji koje skupina promoviraiili ugrozava)
(Esses i Maio, 2002).

Cili ovoga istrazivanja je festiranje i empirijska proviera modela koji objasnjava utiecaj profesionalnih prediktora
na stereotipna i simbolicka uvjerenja ucitelja o poucavaniju ueenika s ADHD-om. Znanstvena svrha ovog istraZivanja je
prosirenje i unapriedenie teorijskih spoznaja o znanju i uvjerenju ucitelja vezanih za poucavanije uéenika s ADHD-om te
prilagodba i validacija stranih skala u svrhu ispitivanja u hrvatskom kontekstu varijabli znanja uéitelja o ADHD-u (Sciutto
i sur., 2000) te stereotipnih i simbolickih uvierenja ucitelia o ADHD-u (Anderson i sur., 2017). Aplikativna svrha ovog
istraZivanja je upotreba relevantnih prediktora prilikom kreiranja programa inicijalnog obrazovania i profesionalnog
razvoja ucitelja, kao i u procesima formuliranja obrazovnih poliika na razini drzave te organizacije $kolskog Zivota na
lokalnoj razini.

Istrazivanje ¢e obuhvatiti ueiteljice i ucitelje razredne i predmetne nastave svih dobnih skupina koji rade u redovnim
drzavnim osnovnim skolama na podrugju Grada Zagrebaii Licko-seniske, Primorsko-goranske i Istarske zupanije, koristeci
stratificirani uzorak. U predistraZivanju ¢e sudjelovati 10 ispitanika po inicijalnoj varijabli (prema Nunnally, 1994), a u
glavnom istrazivanju najmanije 1,100 ispitanika (prema Milas, 2009). Podaci ée se prikupliati postupkom anketiranja u
okviru kvantitativnog metodoloskog okvira. Univarijatnim statistickim metodama bit ¢e prikazana deskriptivna statistika
svih varijabli, a bivarijatnim metodama korelacije i razlike medu varijablama. Eksploratorna i konfirmatorna fakforska
analiza te analiza pouzdanosti bit ¢e koristene prilikom prilagodbe i validacije stranih skala. Path analizom definirat ¢e
se znacajnosti medijacijskog ueinka pojedinih varijabli na korelacijske odnose predikiorskih i ishodisnih varijabli.

Kliuene rijeci: prediktori, stereotipna uvjerenia, simboli¢ka uvijerenia, ucitelji, ADHD
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